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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЧЕЛЯБИНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 11 февраля 2013 г. N 35-п

Об утверждении Порядка представления и проверки
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера гражданами,
претендующими на замещение должностей
руководителей муниципальных учреждений
города Челябинска, и руководителями муниципальных
учреждений города Челябинска
Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений Администрации города Челябинска
от 24.04.2013 N 104-п, от 23.12.2014 N 220-п)

В соответствии со статьей 275 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральными законами от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 29 декабря 2012 года N 280-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части создания прозрачного механизма оплаты труда руководителей государственных (муниципальных) учреждений и представления руководителями этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера", на основании Устава города Челябинска
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок представления и проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений города Челябинска, и руководителями муниципальных учреждений города Челябинска (далее - Порядок) (приложение).
(п. 1 в ред. Постановления Администрации города Челябинска от 24.04.2013 N 104-п)

2. Заместителю Главы Администрации города, руководителю аппарата Администрации города Шинину Е.А., руководителям отраслевых (функциональных) и территориальных (районных) органов Администрации города, являющихся учредителями муниципальных учреждений города Челябинска:
1) ознакомить руководителей подведомственных муниципальных учреждений с настоящим постановлением в двухнедельный срок с момента вступления в силу настоящего постановления под роспись;
2) обеспечить представление руководителями подведомственных муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2012 год в порядке и в сроки, установленные настоящим Порядком.

3. Управлению информационной политики Администрации города Челябинска (Сафонов В.А.) опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, и разместить его на официальном сайте Администрации города Челябинска в сети Интернет.

4. Внести настоящее постановление в раздел 4 "Собственность города" нормативной правовой базы местного самоуправления города Челябинска.

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации города Котову Н.П.

Глава Администрации
города Челябинска
С.В.ДАВЫДОВ





Приложение
к постановлению
Администрации
города Челябинска
от 11 февраля 2013 г. N 35-п

[bookmark: P47]Порядок представления и проверки сведений
о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера гражданами, претендующими
на замещение должностей руководителей
муниципальных учреждений города Челябинска,
и руководителями муниципальных учреждений
города Челябинска
Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений Администрации города Челябинска
от 24.04.2013 N 104-п, от 23.12.2014 N 220-п)

I. Общие положения

1. Настоящий Порядок представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений города Челябинска, и руководителями муниципальных учреждений города Челябинска (далее - Порядок) разработан в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 29 декабря 2012 года N 280-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части создания прозрачного механизма оплаты труда руководителей государственных (муниципальных) учреждений и представления руководителями этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера", постановлениями Правительства Российской Федерации от 13 марта 2013 года N 207 "Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей федеральных государственных учреждений, и лицами, замещающими эти должности" и от 13 марта 2013 года N 208 "Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя федерального государственного учреждения, а также руководителем федерального государственного учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
(в ред. Постановлений Администрации города Челябинска от 24.04.2013 N 104-п, от 23.12.2014 N 220-п)
2. Порядок регулирует процедуру и сроки представления гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений города Челябинска (далее - граждане), и руководителями муниципальных учреждений города Челябинска (далее - руководители учреждений) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений города Челябинска, и руководителями муниципальных учреждений города Челябинска, относятся к конфиденциальной информации, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

II. Порядок представления сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера

[bookmark: P68]4. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, при поступлении на работу представляет сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
(п. 4 в ред. Постановления Администрации города Челябинска от 23.12.2014 N 220-п)
[bookmark: P70]5. Руководитель муниципального учреждения ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, представляет сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об их имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
(п. 5 в ред. Постановления Администрации города Челябинска от 23.12.2014 N 220-п)
6. Руководитель учреждения представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.
В случае, если руководитель учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 5 Порядка.
(абзац введен Постановлением Администрации города Челябинска от 24.04.2013 N 104-п; в ред. Постановления Администрации города Челябинска от 23.12.2014 N 220-п)
В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка.
(абзац введен Постановлением Администрации города Челябинска от 23.12.2014 N 220-п)
7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера приобщаются к личному делу руководителя учреждения.
8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные гражданами и руководителями учреждений, подлежат проверке, которая осуществляется в порядке, определяемом Президентом Российской Федерации.
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные руководителем муниципального учреждения, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, или по его решению - на официальном сайте муниципального учреждения и предоставляются для опубликования общероссийским средствам массовой информации в соответствии с требованиями, утвержденными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.
(абзац введен Постановлением Администрации города Челябинска от 23.12.2014 N 220-п)
9. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность руководителя учреждения, а руководитель учреждения освобождается от замещаемой должности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

III. Порядок контроля и ответственность

10. Ответственность за своевременное предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями учреждений несут: заместитель Главы Администрации города, руководитель аппарата Администрации города (в части своих полномочий); руководители отраслевых (функциональных) и территориальных (районных) органов Администрации города, являющихся учредителями соответствующих муниципальных учреждений.
11. За разглашение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководители отраслевых (функциональных) и территориальных (районных) органов Администрации города, муниципальные служащие и иные работники, на которых возложены функции сбора, обработки и проверки указанных сведений, несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.

Заместитель
Главы Администрации
города Челябинска,
руководитель аппарата
Администрации
города Челябинска
Е.А.ШИНИН





Приложение 1
к Порядку
представления и проверки сведений
о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера
гражданами, претендующими
на замещение должностей
руководителей муниципальных
учреждений города Челябинска,
и руководителями муниципальных
учреждений города Челябинска

СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера гражданина,
претендующего на замещение должности
руководителя муниципального учреждения

Утратила силу. - Постановление Администрации города Челябинска от 23.12.2014 N 220-п.





Приложение 2
к Порядку
представления и проверки сведений
о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера
гражданами, претендующими
на замещение должностей
руководителей муниципальных
учреждений города Челябинска,
и руководителями муниципальных
учреждений города Челябинска

СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей гражданина,
претендующего на замещение должности
руководителя муниципального учреждения <1>

Утратила силу. - Постановление Администрации города Челябинска от 23.12.2014 N 220-п.





Приложение 3
к Порядку
представления и проверки сведений
о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера
гражданами, претендующими
на замещение должностей
руководителей муниципальных
учреждений города Челябинска,
и руководителями муниципальных
учреждений города Челябинска

СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера руководителя

Утратила силу. - Постановление Администрации города Челябинска от 23.12.2014 N 220-п.





Приложение 4
к Порядку
представления и проверки сведений
о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера
гражданами, претендующими
на замещение должностей
руководителей муниципальных
учреждений города Челябинска,
и руководителями муниципальных
учреждений города Челябинска

СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей <1> руководителя

Утратила силу. - Постановление Администрации города Челябинска от 23.12.2014 N 220-п.




